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	为构建“工厂化职校”办学模式下的现代师徒制人才培养模式，创新“四段式”教学生产一体化教学模式，达到知
	一、车间实训“三不进”原则
	（一）不经安全培训不准进入实训车间；
	（二）安全培训不合格不准进入实训车间；
	（三）安全防护用品穿戴不齐不准进入实训车间。
	二、师傅标准
	（一）认同学校或中心的校园（企业）文化和价值观，爱岗敬业，吃苦耐劳，有责任心，团结同事。
	（二）在学校或中心工作超过1年以上，无旷工记录，无与领导顶撞记录，无不听从领导工作安排的记录。
	（三）工作期间无重大责任事故，无隐瞒质量事故，无虚报产量现象。
	（四）能主动工作，配合上级领导的工作安排。
	（五）娴熟的设备操作技能及理论知识，能独立处理部分设备故障。
	（六）熟悉车间内生产产品名称（型号）所用原料，以及能对产品和原料不同点进行区别。
	（七）工作期间保持现场工作区域的整洁，下班后能起到带头作用对卫生进行清扫。
	三、师傅管理制度
	四、徒弟管理制度
	五、激励制度

